
ข้อแตกต่างระหว่างสหกจิศึกษาในหลกัสูตร เปรียบเทียบกับสหกจิอืน่ๆ 

1.  ประเมินผลแบบมีเกรด  12  หน่วยกิต 

2.  นกัศึกษาจะตอ้งทาํโครงงานวศิวกรรมในสถานประกอบการ หรือสะสมผลงานใน 

     กรณีท่ีเป็นสถานประกอบการออกแบบ 

3.  ท่ีปรึกษาทางสถานประกอบการมีส่วนร่วมในการประเมินผลการเรียนสหกิจร่วมกบั 

     มหาวทิยาลยั อยา่งนอ้ย      9    หน่วยกิต 

4.  มีการทาํสัญญาการปฏิบติังานตามโครงการทกัษะวศิวกรรมระหวา่งภาควชิา     

     วศิวกรรมระบบควบคุมและเคร่ืองมือวดั เพ่ือความปลอดภยัของขอ้มลูสถาน  

     ประกอบการ 

โครงสร้างหลกัสูตรสหกจิศึกษา 

1. กลุ่มวชิาศึกษาทัว่ไป     31 หน่วยกิต 

2. กลุ่มวชิาทางดา้นวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์  20 หน่วยกิต 

3. กลุ่มวชิาทางพ้ืนฐานดา้นวศิวกรรมศาสตร์   20 หน่วยกิต 

4. กลุ่มวชิาสาขาวศิวกรรมระบบควบคุมและเคร่ืองมือวดั 79 หน่วยกิต 

4.1 วงจรไฟฟ้าอิเลก็ทรอนิกส์และการวดัทางไฟฟ้า 

4.2 โปรแกรมคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยสีมองกลฝังตวั 

4.3 สัญญาณและระบบควบคุมอตัโนมติั 

4.4 การวดัทางอุตสาหกรรมและการควบคุมอุตสาหกรรม (PLC/DCS) 

4.5 การส่ือสารขอ้มลูคอมพิวเตอร์ 

4.6 สหกิจศึกษา 

 

 

 

 

 

ความหมายของสหกจิศึกษา 

  

สหกิจศึกษา (Co-operative Education) เป็นระบบการศึกษาท่ีจัดให้มีการเรียนการสอนใน

สถานศึกษาสลบักบัการไปหาประสบการณ์ตรงจากการปฏิบติังานจริง ณ สถานประกอบการอยา่งมี

ระบบ ด้วยความร่วมมือจากสถานประกอบการและทุกฝ่ายท่ีเก่ียวข้อง เป็นระบบการศึกษาท่ี

ผสมผสานการเรียนกบัการปฏิบติังาน (Work Integrated Learning) 

สหกิจ : นยีร เ รากบั กนางาํ ทร ากรากาณรูบ

นาง า ํ ทรา กนใมอ้ ร

สหกิจศึกษาสถานศึกษา สถานประกอบการ

พชี า ชิ วร า กา ชวิ น

นางง รแดาลตง อขรา กงอ้ ตมา วคมาตงรต
 

 

แผนภูม ิ: ระบบการศึกษาทีผ่สมผสานการเรียนกบัการทาํงาน 

หลกัสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิตสาขาวศิวกรรมระบบควบคุมและเคร่ืองมือวดั 

(Work Integrated Learning: WIL) 
 

ภาควชิาวศิวกรรมระบบควบคุมและเคร่ืองมือวดั มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบุรี

เลขท่ี 126 ถนนประชาอุทิศ แขวงบางมด เขตทุ่งครุ  กทม. 10140  

เบอร์โทร 02-4709092, 02-4709096 แฟกซ์ 02-4709100 

Website : www.inc.eng.kmutt.ac.th   ผูป้ระสานงาน  Email : chomon.jit@kmutt.ac.th  

  



วตัถุประสงค์ของสหกจิศึกษา 

1. เป็นการเตรียมความพร้อมของนกัศึกษา ดา้นการพฒันาอาชีพ พร้อมทั้งเป็นการเสริมทกัษะ

และประสบการณ์ใหพ้ร้อมท่ีจะเขา้สู่ระบบการทาํงาน 

2. เพ่ือเพ่ิมเติมประสบการณ์ทางดา้นอาชีพ และการพฒันาตนเองแก่นกัศึกษา ในรูปแบบท่ีมี

คุณค่าเหนือกวา่การฝึกงาน  

3. เพ่ือเปิดโอกาสให้หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน ไดมี้ส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพ

บณัฑิต  

4. เพ่ือใหเ้กิดการพฒันาหลกัสูตรการเรียนการสอนใหท้นัสมยัอยูต่ลอดเวลา ไดม้าตรฐานและ

ตรงกบัความตอ้งการของตลาดแรงงานมากยิง่ข้ึน 

5. เพ่ือเป็นการส่งเสริมและสร้างความสัมพนัธ์ระหว่างมหาวิทยาลยักบัสถานประกอบการ 

โดยผา่นนกัศึกษาผูไ้ปปฏิบติังาน ณ สถานประกอบการนั้น ๆ 

 

ประโยชน์ทีส่ถานประกอบการจะได้รับ 

1. เกิดความร่วมมือทางวชิาการ และความสมัพนัธ์ท่ีดีกบัสถาบนัการศึกษา  

2. เป็นการสร้างภาพพจน์ท่ีดีขององค์กร ในดา้นการส่งเสริมสนบัสนุนการศึกษาและช่วย

พฒันาบณัฑิตของชาติ  

3. มีนักศึกษาท่ีมีความกระตือรือร้นและมีความพร้อมทางวิชาการระดับหน่ึงมาช่วย

ปฏิบติังานท่ีมีประโยชน์กบัสถานประกอบการตลอดทั้งปี  

4. พนกังานประจาํมีเวลามากข้ึนท่ีจะปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนท่ีมีความสาํคญัมากกวา่  

5. เป็นวธีิการช่วยคดัเลือกนกัศึกษาเขา้เป็นพนกังานประจาํในอนาคต โดยไม่จาํเป็นตอ้งมีการ

ทดลองงานก่อน และเป็นการลดตน้ทุนดา้นกาํลงัคน 

6. ไดมี้ส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพบณัฑิตซ่ึงเป็นการแสดงความรับผิดชอบต่อสงัคม 

 

 

 

ข้ันตอนการแสดงแผนงานสหกจิศึกษา 

 

การประเมินผลทางการเรียน 

การประเมนิผลการเรียนมใีห้เลอืก 2 รูปแบบ ดงันี ้

 


